
 

 

Skolebestyrelsesmøde 

Mandag den 17. november 2025 kl. 17.30 

 

Mødeleder Birgitte 

Referent   Søren   

Fraværende Carsten, Kamilla, Jacob,  

  

Referat 

1. Besøg i Hellestedet. 

Claus fortalte om tankerne bag Hellestedet, hvor 5-6 elever fra 

ungemiljøet har deres helt egen arbejdsplads.  

Kort fortalt er Hellestedet et sted, hvor visiterede elever kan få en 

pause, når der er brug for det, og Hellestedet er indrettet til den 

enkelte elevs behov, i et roligt og tilpasset læringsmiljø. 

4-5 lærere dækker ugens lektioner i Hellestedet og samarbejder med 

elevernes faglærere omkring undervisningen. 

Tiltaget er en nytænkning, som skal lette skoledagen for særlig 

udfordrede elever. De første spæde måneder har allerede vist gode 

tegn på bedre trivsel for Hellestedets elever og minimeret 

skolefravær. 

    

2. Godkendelse af referat. 

 Godkendt. 

 

3. Post til skolebestyrelsen. 

 Ingen post. 
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4. Meddelelser fra ledelsen. 

Den forestående renovering af faglokalerne i fysik-kemi, håndværk og 

design på kam 2, er sat i gang på ledelsesplan.  

Ombygningen vil få indflydelse på andre lokaler på skolen.  

Faglærere og andet personale involveres løbende, i takt med at 

processen skrider frem. 

Ombygningsprojektet forventes påbegyndt omkring sommerferien og 

forventes afsluttet til efterårsferien 2026. 

 

5. Meddelelser fra forpersonen. 

Birgitte: Vi har endnu ikke modtaget respons på vores ansøgning fra 

Fynske Bank fonden, angående midler til et fælles forældreforedrag på 

Aarupskolen med Anne Søgård.  

Birgitte har modtaget en invitation til et foredrag i Aarhus d. 26/11 

angående elevers skærmbrug – skolebestyrelsens medlemmer melder 

snarest tilbage til Birgitte, såfremt man ønsker at deltage.  

 

6. Siden sidst. 

Henrik S og Peter deltog i sidste uges vælgermøde på Ebberup skole, 

hvor temaet var skole- og dagtilbudsområdet. 

Et meget teknisk møde med megen indforstået snak politikerne i 

mellem.  
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Sabine, der arbejder for at få en Juniorklub op at stå for mellemtrinet, 

vil kontakte Røde Kors i Aarup, for at undersøge mulighederne for et 

samarbejde med deres frivillige.  

Røde Kors har annonceret, at de i de kommende måneder opretter 

tilbud om aktivitetsdage for mellemtrinets elever om tirsdagen. 

Måske kunne en kommende juniorklub får til huse i Pletskuddet. 

 

7. Nyt fra elevrådet. 

Kristoffer (8.a) fra elevrådet refererede fra elevrådsmødet. 

Elevrådet har haft besøg af trivselskoordinator Matilde – der gerne vil 

igangsætte et projekt, som skal gøre ungemiljøet mere attraktivt.  

Kristoffer havde medbragt to A4 ark med elevrådets forslag og ønsker, 

som han listede op for skolebestyrelsen og ledelsen.  

Indretning af 8. -9. årgangs fællesrum med hyggelig indretning, nye 

møbler, bedre arbejdspladser, planter og farver der gør områderne 

mere indbydende, inddragelse af eleverne i udsmykningen, Flere 

frikvartersaktiviteter for 7.-9. årgang, toiletterne, diverse turneringer i 

pauserne, bordtennisborde til 6.-7. årgang, klasseregler for toiletbesøg 

i timerne – 1-2 elever ad gangen, indeordning for ungemiljøet og 

mange andre gode ønsker.    

Alle elever har modtaget et spørgeksema, som elevrådet behandler på 

kommende elevrådsmøde.   

Så der er rigeligt at tage fat på for Matilde, elevrådet og de mange 

elever i ungemiljøet. 
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8. Skolefoto. 

Skolebestyrelsen evaluerede årets skolefoto. 

Der var delte meninger om kvaliteten af portrætbillederne, mens 

tilfredsheden med klassebillederne havde noget større opbakning. 

Skolebestyrelsen udtrykte stor tilfredshed med, at billederne sendes til 

skolen, så der kan spares porto.  

Det blev ligeledes efterspurgt, hvor mange forældre der køber 

billederne og hvad de køber.   

Ledelsen / skolen er tilfredse med billederne, som er et vigtigt redskab 

i dagligdagen på skolen. 

Skolebestyrelsen besluttede at fortsætte med Odense Skolefoto som 

leverandør af skolefotos. 

 

9. Princip – lejrskole. 

Princip drøftet og vedtaget. 

Dea sender det tilrettede principforslag til finpudsning hos 

skolebestyrelsesmedlemmerne.  

 

10. En skole for alle. 

Punktet drøftet.   

Skolen er opmærksomme på problematikken omkring badning i 

idræts- og svømmetimerne for elever, der identificerer sig som det 

modsatte køn. 
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Ledelsen pointerede, at de involverede klasse- og fagteams i de 

enkelte tilfælde tackler situationen med hensyntagen til alle 

involverede, så ingen oplever at blive tvunget til at klæde om med 

nogen af modsat køn. 

Bestyrelsen nikkede til fremgangsmåden.  

 

11. Dialogmøde tilbagemelding. 

 Et udmærket dialogmøde med Aarupskolen som værter. 

 

12. Orientering – indskrivning 0. & 7. årgang. 

0. årgang tæller 48 kommende børnehaveklasser næste år. Det 

betyder, at vi opretter 2 spor og stadig har plads til eventuelle 

tilflyttere.  hvilket er maxgrænsen, da vi skal friholde 2 pladser pr. 

klasse til evt. tilflyttere. 

7. årgang – vi har endnu ikke modtaget indmeldelser fra mulige 

kommende elever fra Salbrovadskolen. 

 

13. Budget opfølgning. 

Vi kommer ud af 2025 med et minus på ca. 750.000 kr. Det større 

underskud end budgetteret, skyldes et faldende elevtal samt ekstra 

lønomkostning i forbindelse med en langtidssygemelding. 

Derudover er en forventet tildeling til HHA – med baggrund i 

overbelægning desværre ikke efterkommet.  
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14. Bordet rundt. 

Henrik S spurgte, hvordan finansieringen af den kortere skoledag og 

den længere SFO-åbningstid hang sammen.   

Søren oplyste at det er skolens timebank, der udligner gabet, da den 

korte skoledag også betyder færre pædagogstøttetimer, der skal 

fordeles. 

Henrik spurgte ligeledes til kommunikationen på AULA – da det kan 

være forskelligt fra klasse til klasse, hvor dagens lektier kan ses.  

Claus undersøger, hvordan det at finde sine lektier kan blive mere 

overskueligt og tilgængeligt. 

Sabine: Ros – Endelig kom der ostebaner til 5. årgang – og de kunne 

godt tænke sig en mere.  

Sabine: Det er vigtigt med meget fokus på brugen af puff bars/vapes - i 

ungemiljøet. 

 

15.  Punkter til kommende SKB-møde. 

Princip for karakterer til 6.-7. årgang. 

 

16.  Evt. 

Næste skolebestyrelsesmøde er torsdag d. 11. december kl. 17.30 – 

19.30. 

  

 

 

 


